Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 30/D0O/2017 Rady Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 20 czerwca 2017 r. w sprawie przyjecia
tabeli zgodnosci efektow ksztalcenia oraz zmiany i dostosowania programu i planu Podyplomowych studiow w zakresie administracji publicznej do poziomu 7 Polskiej Ramy

Kwalifikacji.
pieczqtka jednostki Torun, dnia 20 czerwca 2017 r.
Tabela zgodnosci efektow ksztalcenia dla Studiow podyplomowych w zakresie administracji publicznej
Efekty ksztalcenia dla studiow podyplomowych”
Kod skladnika opisu
poziomu ogélnej
Symbol Po ukonczeniu studiéow podyplomowych absolwent osiaga nastepujace efekty ksztalcenia: charakterystyki drugiego
stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji
wiedza
EK_W01 Zna w poglebionym stopniu podstawy teoretyczne tworzenia i stosowania prawa administracyjnego P7S_WG
(przepisOw prawa ustrojowego, materialnego oraz procesowego).
EK_W02 Zna zasady funkcjonowania administracji rzadowej i samorzadowej, mechanizmy dziatania administracji P7S_WG
publicznej, w tym rozréznia i charakteryzuje poszczegolne formy dziatania administracji.
EK_WO03 Zna pojecia, zasady i instytucje ustrojowego, materialnego oraz procesowego prawa administracyjnego. P7S_WG
EK_W04 Posiada aktualng wiedze na temat wybranych zagadnien z zakresu prawa pracy, prawa finansow P7S_WK
publicznych, prawa cywilnego oraz gospodarczego, w szczegolnosci zasad i trybu zawierania umow 0
udzielenie zamowienia publicznego, odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia dyscypliny finansow
publicznych.
EK_WO05 Zna w zaawansowanym stopniu zasady nawigzywania, ksztattowania, zmiany, rozwigzywania stosunkow P7S_WG
administracyjnoprawnych.
EK_W06 Posiada w stopniu zaawansowanym wiedzg o jednostce jako podmiocie stosunku publicznoprawnego, P7S_WK
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relacjach interesant — urzednik oraz systemie ochrony praw i wolno$ci cztowieka i obywatela.

EK_WO07 Zna w stopniu zaawansowanym prawa i obowigzki urzednika administracji publicznej, mechanizmy P7S_WG
nawigzywania stosunkow pracy w administracji publicznej oraz ich specyfike.

umiejetnosci

EK_U01 Potrafi prawidlowo interpretowa¢ zdarzenia oraz zjawiska prawne wystepujace w prawie administracyjnym. | P7S_UW

EK_U02 Prawidtowo wyszukuje, identyfikuje oraz stosuje polskie i unijne przepisy prawne w celu rozstrzygnigcia P7S_UW
konkretnych problemoéw i/lub wyjasnienia zagadnien pojawiajacych sie w prawie administracyjnym.

EK_U03 Potrafi wykonywac¢ ztozone i nietypowe zadania zawodowe w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach. | P7S_UK

EK_U04 Potrafi kierowa¢ zespotem pracowniczym / zadania zawodowe w zmiennych i nieprzewidywalnych P7S_UO
warunkach.

EK_U05 Potrafi przygotowac akty prawne (generalne, indywidualne, pisma procesowe w postgpowaniu P7S_UW
administracyjnym, egzekucyjnym).

EK_U06 Potrafi wykorzysta¢ reguly interpretacyjne w procesie praktycznego stosowania i tworzenia prawa P7S_UW
administracyjnego.

EK_U07 Potrafi identyfikowac, opracowywac i przygotowywaé podstawowe typy dokumentdéw z zakresu zamowien |P7S_UW
publicznych.

EK_U08 Potrafi wykonywac¢ ztozone i nietypowe zadania zawodowe w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach, | P7S_UU

ukierunkowywac rozw6j kompetencji zawodowych wtasnych oraz podlegtych pracownikéw, petnié¢ funkcje
opiekuna stazysty / mentora osoby nowo przyjetej do pracy.

kompetencje spoleczne

EK_KO01 Potrafi prawidlowo oceni¢ znaczenie posiadanej wiedzy oraz kompetencji i umiejetnos$ci w rozwigzywaniu | P7S_KK
konkretnych problemow w zakresie administracji publiczne;.

EK_K02 Potrafi indywidualnie oraz w grupie przygotowac rozwigzania konkretnych problemow i/lub wyjasnienia P7S_KK
zagadnien pojawiajacych si¢ w prawie administracyjnym.

EK_KO03 Potrafi utrzymywac i tworzy¢ wlasciwe relacje w srodowisku zawodowym, potrafi pracowa¢ w grupach, P7S_KO
organizacjach i instytucjach realizujacych zadania z zakresu administracji publicznej.
EK_K04 Potrafi utrzymywac i tworzy¢ wlasciwe relacje w srodowisku zawodowym, potrafi pracowa¢ w grupach, P7S_KO

organizacjach i instytucjach realizujgcych zadania z zakresu administracji publicznej.
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EK_KO05 promuje zasady etyczne w dziedzinie dziatalnosci zawodowej, potrafi podejmowaé decyzje w sytuacjach P7S_KR

trudnych, potrafi we wspotpracy z innymi przygotowa¢ dokumenty administracyjne i projekty spoteczne,
uwzgledniajac wymogi prawne, administracyjne i ekonomiczne.

Imiona, nazwiska oraz podpisy osob, ktére opracowaly efekty ksztalcenia (minimum 3 osoby):

1. Dr hab. Jacek Wantoch-Rekowski, prof. UMK ........ccciciuiiieiiiierarerreieecasesessesssnsessssssssncasesss
2. Dr hab. HenryK NOWICKI.....ouviiieiiiiiiieiiiiiieiiiieiieriisnieeseisessesnssesassassssassssssssssssssssssssssssens
3. Dr Wojciech MatuszeWsKi.....cocvuiiiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiietiitatieitestecesessessnssses
4. Mgr Krzysztof KucharsKi.....o.ocoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiecenecnesscascasees

5. Mgr Katarzyna Kiljan.......ccccviiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii it urec et tneeetasesenaaees




